
Що таке громадські місця? 
• Загальнодоступні курорти 
• Місця розміщення, зборів або розваг 
• Державні школи 
• Приватні установи, відкриті для 

громадськості для проведення заходів  
чи зборів 

• Місця постійного відвідування, зокрема 
державні установи, магазини, торгові 
центри, театри, бібліотеки, лікарні та 
транзитні установи 

 

 
 

ВІДПОВІДНО ДО НОРМ RCW 49.60.215,  
У ГРОМАДСЬКИХ МІСЦЯХ ЗАБОРОНЕНО: 

• відмовляти або забороняти вхід; 
• стягувати різні тарифи або пропонувати 

різні умови обслуговування; 
• забороняти вхід із службовою твариною; 
• ставити будь-які дискримінаційні питання 

щодо майбутнього працевлаштування. 

Закон штату Washington проти дискримінації 
не вимагає структурних змін, модифікацій 

або доповнень, що робили б будь-яке місце 
доступним для осіб з обмеженими 

можливостями, крім випадків, передбачених 
законом. Поведінка чи дії, що становлять 

ризик для власності або людей, можуть бути 
підставою для відмови і не вважаються 

несправедливим ставленням. 
 

 
 

Класи, захищені законом, у сфері  
громадських місць включають: 

• раса / колір шкіри; 
• національне походження; 
• громадянство / імміграційний статус; 
• віросповідання; 
• біологічна стать / вагітність; 
• сексуальна орієнтація / гендерна 

ідентичність; 
• статус ветерана/військового; 
• наявність будь-якої сенсорної, психічної 

чи фізичної інвалідності (фактичної чи 
припущеної); 

• використання службової тварини; 
• ВІЛ або гепатит С. 

В юрисдикцію WSHRC (Washington State 
Human Rights Commission, Комісії з прав 
людини штату Washington) не входить робота 
певних служб або організацій, зокрема:  
• дії поліції; 
• рішення судів, міських та окружних 

уповноважених або інших 
адміністративних або ліцензійних 
установ; 

• інтернет-сайти; 
• відмова в соціальному забезпеченні; 
• аліменти; 
• візити за рішенням суду; 
• тюрми, в'язниці та програми для 

ув'язнених; 
• служби захисту дітей чи дорослих; 
• корінні американські племена; 
• федеральний уряд. 
 

 
 

Комісія з прав людини штату Washington 
працює над запобіганням та усуненням 

дискримінації шляхом розслідування скарг, 
альтернативного вирішення суперечок, а 

також здійснення діяльності у сфері освітніх, 
навчальних та інформаційних заходів. 

 



Процедура подання скарги 
Кожна особа зобов’язана дотримуватися 
закону та має право вимагати відшкодування 
у разі заподіяння шкоди. Скарги про 
порушення норм RCW (Revised Code of 
Washington, Звід переглянутих законів штату 
Washington) 49.60 мають подаватися 
протягом шести місяців від дати заподіяння 
шкоди, за винятком випадків дискримінації, 
пов'язаних із вагітністю, які мають 
подаватися протягом одного року. Скарги 
можуть бути врегульовані під час 
розслідування за умови домовленості між 
сторонами та WSHRC. Щоб отримати 
додаткову інформацію про процедуру 
подання скарги, відвідайте наш вебсайт  
або зверніться до одного із наших офісів,  
щоб поговорити із відповідальним 
співробітником. 
 

 
 

СПРАВЕДЛИВЕ ЗАСТОСУВАННЯ 
ЗАКОНОДАВСТВА 

Комісія з прав людини штату Washington  
є нейтральним правоохоронним органом,  

що встановлює факти; вона не представляє 
інтереси будь-якої сторони під час 

розслідування, а захищає закон задля 
запобігання та усунення дискримінації. 

Офіси Комісії з прав людини  
штату Washington 

 
ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ 

711 S. Capitol Way, Suite 402 
P.O. Box 42490 

Olympia, Washington 98504-2490 
360-753-6770 

SPOKANE 
Rock Pointe Plaza III 

1330 N. Washington Street, Ste 2460 
Spokane, Washington 99201 

YAKIMA 
1205 Ahtanum Ridge Dr., Suite C 

Union Gap, WA 98903 

WENATCHEE 
519 Grant Rd 

East Wenatchee, WA 98802 
 

 
Якщо вам потрібна додаткова інформація,  

у виникли питання або ви хочете домовитися 
про навчання для вашої організації, 

зверніться до WSHRC за номерами телефону 
360-753-6770 або 800-233-3247. Додаткову 

інформацію з цього та інших питань 
цивільних прав можна знайти на  

нашому вебсайті за адресою  

www.hum.wa.gov

Комісія з прав людини 
штату Washington 

 

Дискримінація в 
громадських 

місцях 
 

Завдання Комісії з прав людини 
штату Washington полягає у 

попередженні та усуненні 
дискримінації шляхом 

справедливого застосування 
закону, ефективного 

використання ресурсів та 
встановлення продуктивних 

партнерських відносин у громаді. 
 

http://www.hum.wa.gov/

